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l. INTRODUCTION

Le processus de la décentralisation au Tchad a été enclenché avec la Constitution du 31 mars 1996 qui a fait des
Collectivités Territoriales Décentralisées (CTD) des personnes morales dotées d’une autonomie financiére. Ces
entités territoriales ont la responsabilité d’assurer la promotion du développement économique, social et culturel
de leurs territoires respectifs, en cohérence avec les priorités nationales, et les agendas internationaux. Cette
volonté politique de renforcer la décentralisation a été renforcée par la constitution du 29 décembre 2023,
instituant le Tchad, en un « Etat unitaire, fortement décentralisé ». La loi fondamentale a aussi précisé que les
Collectivités autonomes sont constituées des Provinces et des Communes. D’autres lois promulguées en 2024,
affermissent le processus de décentralisation au Tchad. A ce titre, la loi organique N°014/CNT/2024 a énoncé
en son article 2, que les Collectivités autonomes sont dotées de la personnalité morale ; leurs autonomies
administrative, financiére, patrimoniale et économique sont garanties par la Constitution. Ensuite, la loi
organique N°015/CNT/2024 disposant que les Collectivités autonomes sont structurées en 23 Provinces et 500
Communes.

En 2025, I’installation des Conseils provinciaux et des Conseils communaux sur I’ensemble du territoire, faisant
suite a 1’organisation des élections provinciales et communales de 2024, amorce une nouvelle ére dans la mise
en ceuvre du processus de la décentralisation au Tchad.

En ce qui concerne la répartition des compétences entre la province et I’Etat, la loi organique N°028/CNT/2024
portant répartition des compétences entre I’Etat et les Collectivités autonomes dispose qu’en matiére de
planification de développement, les compétences transférées aux provinces sont entre autres 1’élaboration et
I’exécution des plans provinciaux de développement suivant le plan national de développement ; la coordination
des actions des actions de développement provincial (article 25). A noter que ladite loi a précisé aussi que le
transfert des compétences est accompagné de transferts de ressources (article 10).

Le plan de développement provincial de Wadi-Fira, intégrant les options d’adaptation au changement
climatique, a été élaboré pour la période 2024-2028. 1l est aligné sur le Plan national de Développement, a la
vision 2030, « le Tchad que nous voulons, mais aussi aux objectifs du Développement Durable.



1. PRESENTATION DE LA PROVINCE
a. Situation géographique :

La Province de Wadi-Fira a été créée par Décrets N° 415/PR/MAT/02 et 419/PR/MAT/02 dont le chef-lieu est
Biltine. Avec une superficie estimée a 54.310 km? (PIREA, 2015), elle occupe le 9¢éme place en superficie sur
les 23 Provinces du Pays. La Province de Wadi-Fira est limitée au Nord par le Borkou, I’Ennedi-Ouest et
I’Ennedi-Est, a I’Est par le Soudan, au Sud par la Province du Ouaddai et a I’Ouest par le Batha. Elle est peuplée
majoritairement des Zaghawa, Arabes, Mimi, Tama, Aboucharid et Ouaddaiens. Cette Province est située a
environ 1000 km de N’Djaména, la capitale du pays...

b. Organisation administrative :

Selon, I’Ordonnance N°001/PR/2024. Portant restructuration des Unités Administratives, la Province du Wadi
Fira est structurée en 7 départements et 34 sous-préfectures, 3 sultanats et 73 cantons.

Tableau : Découpage administratif de la Province de Wadi-Fira

Départements Chef-lieu Sous-préfectures Cantons Sultanat

A Kadj Kh Bendjedi

Al biher Arada rada, Sabou, Kadjmar, Kharma, Bendjedid, 9
Fama

Biltine Biltine Biltine, Atalang, Kirzim 4

Dar Alfawakih Am-zoer Am-zoer, Gourmaka, Mata 6

Dar Tama Guéréda Guéréda, Kolonga, Sirim-Birké 20 01

Iriba Iriba Iriba, Dougouba, Tiné, Ourba, Erre, Kouba, 17 01
Bagourfou

Megri Matadjana Mz}tadj ana, Martibé, Nanou, Trounga, Ourda, 16 01
Wée, Bakaoré

Tiné Tiné Tiné, Maiba,Bourba, Taira, Keiremara 4

Total 07 34 76 03

11I- PRESENTATION DES OPPORTUNITES ET DES DEFIS DE LA PROVINCE

a. Opportunités

» L’existence des projets et des programmes soutenus par les partenaires techniques et financiers,

» La présence des délégations provinciales des ministéres, des associations, des ONG nationales et
internationales,

» Le dynamisme des commergants de la Province,

» L’existence des sites touristiques (chaines de montage),



Ces ¢léments constituent quelques opportunités sur lesquelles la Province pourra s’appuyer pour relancer son
développement socio-économique et culturel.

Il existe aussi une possibilité d’utiliser les mécanismes innovants de financement, comme le Fonds Mondial de
I’Environnement (FEM) et le fonds verts climat pour les activités en lien avec le changement climatique.

b. Défis

» Le renforcement des secteurs de production et de soutien a la production : La rareté des pluies, le
manque de matériels agricoles modernes (tracteurs et charrues), le manque de semence améliorée et le
manque des produits phytosanitaires limitent la production agricole. L’insuffisance de I’eau
handicape le développement du maraichage. Dans un contexte marqué par l'aridité et l'irrégularité de
la pluviométrie, l'acces a I'eau est crucial. La sécurité alimentaire est précaire, en partie du fait des
difficultés de circulation des denrées alimentaires.

> Amélioration de I’accés équitable des populations vulnérables aux services sociaux de base
(éducation, santé, eau, hygiéne et assainissement) : L’accés a I’eau reste un défi important en raison
du socle non favorable a la réalisation des chateaux et des forages d’eau. La maitrise des eaux de
surface a travers des aménagements hydroagricoles (retenue d’eau, petits barrages) offre des potentiels
importants en matiére de développement des filiéres commerciales porteuses (maraichage, oignons,
fruits, etc.) et d’abreuvement du bétail tout en renforcant les services d'appui aux producteurs et la
poursuite du désenclavement de la zone.

» L’adaptation et ’atténuation des effets du changement climatique : La Province est affectée par
les effets du changement climatique. Selon les données de I’enquéte ENSA de 2020, la Province est
affectée par les inondations et les ennemies de cultures. Cette situation affecte les productions agricoles
et pastorales avec des impacts négatifs sur la sécurité alimentaire et nutritionnelle.

Il. VISION ET OBJECTIFS STRATEGIQUES DE DEVELOPPEMENT
a. Vision stratégique

Adoptée en 2017, la « Vision 2030, le Tchad que nous voulons », énoncée comme suit : « Le Tchad, une nation
apaisée, unifiée dans sa diversité culturelle, résiliente par son économie transformée, et offrant un cadre de vie
agréable pour tous », est un cadre de référence de la politique économique et sociale visant a accroitre le bien-
étre des populations a travers quatre (4) axes stratégiques :

e Renforcement de I’unité nationale ;

e Renforcement de la bonne gouvernance et de 1’Etat de droit ;
e Développement d’une économie diversifiée et compétitive ;

e Amélioration de la qualité de vie de la population tchadienne.

Cette vision sera opérationnalisée a travers trois Plans Nationaux de Développement (PND 2017-2021, PND
2024-2028, PND 2029-2030). Le premier plan (PND 2017-2021), mis en ceuvre, a pris fin en décembre 2021

b. Objectif global de développement de la province
Sur la base de la « Vision 2030 : le Tchad que nous voulons », des orientations nationales de développement
et des aspirations de la population, la vision de développement de la Province de Province du Wadi-Fira
s’énonce comme suit « : « D’ici a 2028, le WADI-FIRA est une Province désenclavée et sécurisée ayant une
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économie prospere ou les populations accédent de maniére équitable aux service sociaux de base de qualité.
».

V. PRIORITES DE LA PROVINCE POUR 2025
a Priorités de I’axe 1 : Gouvernance locale et cohésion sociale

La province de Wadi-Fira met 1’accent sur le renforcement de capacités des élus locaux sur la prévention, la
gestion des conflits et la vulgarisation des messages sur la cohabitation pacifique et consolidation de la paix.

Les acteurs ont jugé nécessaire d’améliorer la gouvernance locale a travers le renforcement de capacités des
acteurs de la province sur la planification, le suivi-évaluation, mais aussi la mobilisation des ressources.

b Priorités de I’axe 2 : Développement économique local

Le développement économique de la province constitue une priorité pour les acteurs de la province. Le
développement de la chaine de valeur agropastorale occupe une part importante dans le PAI 2025. L’accent est
mis sur le développement de 1’écosystéme de 1’agriculture (la maitrise de 1’eau, I’aménagement des terres
cultivables, I’introduction des outils modernes, 1’accompagnement des groupements agricoles...). Le
développement des compétences des jeunes et des femmes par la formation en entreprenariat et 1’octroi des
ressources pour la mise en ceuvre des AGR est un autre moyen choisi par la province pour stimuler I’économie
locale.

Cc Priorités de I’axe 3 : Services sociaux de base résilients

Pour les services sociaux de base, les acteurs ont manifesté I’ intérét pour le renforcement du personnel soignant
et la construction du district sanitaire de Koulbous, la lutte contre la malnutrition aigtie. Ils souhaitent investir
¢galement dans la Création de centres d'éducation de base non formelle, la dotation en matériels de formation,
le recrutement et la formation des Enseignants et la promotion de la scolarisation de 1’éducation des filles,
notamment les plus vulnérables. Il faut également invertir dans la Création de centres d'éducation de base non
formelle, la dotation en matériels de formation, le recrutement et la formation des Enseignants et la promotion
de la scolarisation de I’éducation des filles, notamment les plus vulnérables.

Les acteurs se sont mobilisés aussi pour mener des actions de préventions contre les maladies hydriques en
construisant les postes d’eau autonomes solaires et la sensibilisation des réfugiés et population hote sur les
bonnes pratiques d’hygiéne et d’assainissement dans les trois départements (Guereda, Iriba et Tiné¢) impactés
par la crise soudanaise depuis 2003 a nos jours (2025).

Priorités de I’axe 4 : Résilience face aux crises et chocs

Au regard du contexte actuel de la menace climatique, les acteurs optent pour la stratégie de sensibilisation de
la population sur les questions du changement climatique et la promotion de 1’économie verte.

Enfin, la formation des clusters cantonaux et Comités communautaires d'action sur le SAP et la restauration et
gestion de ressources naturelles.



V. PRIORITES DE LA PROVINCE POUR 2025
a. Présentation des effets et produits

Le plan annuel d’investissement est reparti en 4 effets et 16 produits ci-dessous, alignés a la vision 2030 le Tchad que nous voulons, au PND et aux

ODD.

Tableau 1: Récapitulatif des effets et produits

Effetl : D’ici a 2028, la Gouvernance du
développement local et 1a cohésion sociale
sont améliorées dans la province

Effet 2 : D’ici a 2028, I’économie locale est
diversifiée, résiliente, créatrice d’emplois
décents et génératrice de revenus

Effet 3 : D'ici a 2028, les populations, notamment
les plus vulnérables, accédent et utilisent les
services sociaux de base résilients et de qualité

Effet 4 : D’ici a 2028, les populations de la
province sont résilientes aux crises,
catastrophes et autres aléas climatiques

Produit 1 : Les acteurs locaux ont des
capacités de prévention, de gestion des
conflits et de consolidation de la paix

Produit 2 : Les acteurs locaux disposent des
capacités pour
planification, la budgétisation, et 1’exécution
des actions de développement local

accrues assurer la

Produit 3 : Les acteurs locaux ont des
capacités accrues pour le suivi-évaluation des
actions de développement local dans la
province

Produit 4 : Les
province/commune disposent des capacités
accrues de mobilisation de ressources et de

partenariats pour la mise en ceuvre des actions

acteurs de la

de développement local

Produit 5 : Les acteurs locaux ont des
capacités renforcées pour participer de
maniére inclusive et transparente,
Gouvernance locale

a la

Produit 1 : Les acteurs locaux ont les
capacités renforcées pour promouvoir le
développement des chaines de valeur
agropastorales, halieutiques et Apiculture

Produit 2 : Les acteurs locaux ont les
capacités nécessaires pour promouvoir et
valoriser les  potentialités  locales,
notamment dans les secteurs de 1’artisanat,
du tourisme, du commerce et des mines

Produit 3 : des infrastructures de soutien a
la production (routes, sources d’énergie,
infrastructures marchandes etc.) sont
construites/réhabilitées

Produit 4 : Les acteurs locaux, y compris
le secteur privé local, ont les capacités
nécessaires pour créer des opportunités
économiques en faveur des jeunes, des
femmes, personnes handicapées et autres
groupes vulnérables

Produit 1 : Les acteurs locaux ont les capacités
pour favoriser aux populations, notamment les plus
vulnérables ’acces et 1’utilisation équitable des
services de santé et de nutrition résilients et de
qualité

Produit 2 : les acteurs locaux ont les capacités
pour améliorer durablement et
équitablement I’accés et 1’utilisation des services

nécessaires

de I’éducation de qualité (préscolaire, élémentaire,
secondaire, technique et professionnel) ainsi que
I’alphabétisation fonctionnelle

Produit 3 : Les acteurs locaux ont les capacités
accrues pour faciliter 1’accés et [’utilisation
équitable des services de 1’eau, d’hygiéne et de
1’assainissement

Produit 4 : Les acteurs locaux ont les capacités
nécessaires pour promouvoir un environnement
protecteur contre toutes les formes de violence et
I’acceés aux services d’état civil aux populations,
notamment, les couches les plus vulnérables

Produit 1 : Les acteurs locaux ont des
capacités renforcées pour analyser, élaborer
et mettre en place des plans de préparation
et de réponse aux crises et aléas y compris
ceux liés au changement climatique

Produit 2 : Les acteurs locaux ont les
capacités pour développer des stratégies
multisectorielles d’adaptation et
d’atténuation aux effets de changement
climatique

Produit 3 : Les acteurs locaux ont les
capacités pour créer les conditions d'accés
aux sources d’énergie propre en faveur de
la population concernée



b. Coiit global du PAI 2025 de la Province de Wadi-Fira

Le Plan annuel d’investissement 2025 de la province de Wadi-Fira s’éléve a un coit global de : Soixante et un milliards six-cent quarante -quatre
millions six-cent mille trois-cent quatre-vingts franc (61 644 600 380 XAF), repartis ci-dessous, selon les axes. L’axe 3 : Services sociaux de base
résilients domine pratiquement le budget avec une proportion de 83,9% de I’ensemble suivi des Axes : Priorités de I’axe 2 : Développement
¢conomique local représentant 15,3% et 1’axe 1 : Gouvernance locale et cohésion sociale et I’axe 4 : Résilience face aux crises et chocs représentant
respectivement 0,5% et 0,3%.

Tableau 2: Répartition des coiits par axe
LES AXES COUT TOTAL EN %
AXE.1 277 512 160 0,5
AXE.2 9 453 400 000 15,3
AXE.3 51733 214 000 83,9
AXE.4 180 474 220 0,3
TOTAL GENERAL 61 644 600 380 100,0

Le Tableau ci-dessous du Plan de financement montre que le financement étatique représentant 38,8% de 1’ensemble alors que le financement
extérieur est pres de deux fois celui -ci, soit 69,2%. Les financements des services sociaux de base résilients sont plus importants que ce soit dans le
financement interne qu’externe. On remarque dans les deux cas que I’Axe 1 : Gouvernance locale et cohésion sociale regoit plus de financement
extérieur que de financement intérieur. Par contre, 1’Axe.4 Résilience face aux crises et chocs regoit presque le méme montant quel que soit le
financement. Enfin, le Développement ¢conomique local est en bonne position termes de financement intérieur et extérieur.

Plan de financement

LES AXES FINANCEMENT ETAT EN % FINANCEMENT EXTERIEUR EN %

AXE.1 20400 000 0,1 257 112 160 0,6
AXE.2 2 535 000 000 13,4 6 918 400 000 16,2
AXE.3 16 338 000 000 86,2 35395 214 000 82,9
AXE.4 63 000 000 0,3 117 474 220 0,3
TOTAL GENERAL 18 956 400 000 100,0 42 688 200 380 100,0
EN % 30,8 69,2




Tableau 3: Répartition des coiits par produit et effets

Effet Produit 1 Produit 2 Produit 3 Produit 4 Produit 5 | Total En %
Effet 1 64 028 700 77 500 000 62 583 460 65900000 | 7 500 000 277 512 160 0,5
Effet 2 8 149 750 000 54 000 000 660 000 000 589 650 000 9 453 400 000 15,3
Effet 3 2 444 710 000 927 000 000 47 884 000 000 477 504 000 51733 214 000 83,9
Effet 4 3 500 000 126 974 220 50 000 000 180 474 220 0,3
TOTAL PAI 10 661 988 700 1185474220 48 656 583 460 1133054000 | 7500000 | 61644600380 100,0
En % 17,3 1,9 78,9 1,8 0,0 100,0




VI. CADRE DE RESULTAT DU PROGRAMME ANNUEL D’INVESTISSEMENT 2025

Impact du PDP/PDC

A L'HORIZON 2028, Le WADI FIRA EST UNE PROVINCE/COMMUNE PROSPERE, RESILIENTE AUX CHOCS CLIMATIQUES, HUMANITAIRES, OU LA
PAUVRETE ET LA VULNERABILITE SONT REDUITES ET LES POPULATIONS VIVENT DANS LA PAIX ET LA COHESION SOCIALE

Période
Codt des activités
Activités Localisation Responsable Personnes / Structures impliquées Trimestre
T1 | T2 | T3 | T4 Total | Interne | Externe | Source
Axe stratégique 1 : GOUVERNANCE LOCALE ET COHESION SOCIALE
Effet 1 : : D’ici @ 2028, la Gouvernance du développement local et la cohésion sociale sont améliorées dans la province/commune
Produit 1.1 : Les acteurs locaux ont des capacités de prévention, de gestion des conflits et de consolidation de la paix
Indicateurs
* Nombre de comités de prévention et de gestion des conflits fonctionnels ;
¢ Nombre de comités locaux de paix opérationnels ;
* Nombre de mécanismes communautaires de prévention et de gestion de conflits opérationnels
e Nombre d’acteurs ayant des capacités renforcées de prévention et de gestion des conflits ;
* Nombre de cadres dedialogues communautaires disponibles et opérationnels ;
¢ Nombre de gardiens de la paix ayant des compétences accrues de consolidation de la paix et de cohésion sociale (religieux, traditionnels...)
* Pourcentage de conflits résolus
* Pourcentage de jeunes et de femmes impliqués dans les structures locales de consolidation de la paix et de la cohésion sociale.
Renforcement des capacités des élus A
locaux en Planification et | 03 PoOLS DES FORMATIONS Conseil Provincial SGP, CPA, CDA, Partenaires x| x 15 025 500 A B0 echerch
budgétisation sur leur role et la gestion 500 or
des ressources allouer par I'Etat
Organisation des ateliers d'échange et A
Igarisati la cohabitati ) . 9966

vu g‘a-rlsa fon sur a‘co -a tation Chefs-lieux des départements SGP CPA, CDA X 9 966 400 recherch
pacifique et consolidation de la 400 or
cohésion sociale




Organisation de 3 sensibilisations par A

les comités de gestion co’nce.zr.te (.:Jes 07 Chefs lieu départementaux Préfet Chef-TD et Religieux X X|X 9518 400 - 9518 recherch
ressources naturelles et I'utilisation 400 or

des couloirs de transhumance

Vulgarisation de la convention locales A

) . ) . 9518

sur la gestion des conflits Chefs-lieux des départements SGP CPA ; CDA X 9518 400 - 400 recherch
intercommunautaire er
Renforcement les capacités 20000 A
opérationnelles des agents de service | Chefs-lieux des départements SGP Chefs des services de sécurité X | X 20 000 000 - 000 recherch
de sécurité er

Total P1.1 64 028 700

Produit 1.2 : Les acteurs locaux disposent des capacités accrues pour assurer la planification, la budgétisation, et I'exécution des actions de développement local

Indicateurs

® Nombre d’acteurs ayant les capacités de conduire un processus de planification et de budgétisation locales
 Existence d’un PDP/PAI a jour

® Existence d’un budget annuel participatif

* Nombre de sessions de vulgarisation des PDP/PAI organisées

* Nombre de commissions/comités techniques mises en place et fonctionnelles pour la mise en ceuvre du PDP

Elaboration du Programme Annuel - S 3500
d'Investissement 2025 (PAI) Biltine Délégué du Plan CP, CPA, CDA X 3500 000 - 000 UNICEF

Elaboration du budget provincial

L Biltine Délégué des Finances Conseil Provincial, CPA, CDA X 5000 000 | 5000 000
participatif 2025

ETAT

Equipement du CPA en matériels
informatique (1 ordinateur, Une 50 000
imprimante et 1 vidéoprojecteur) pour | Biltine SGP Unicef et Partenaires X 50 000 000 - 000 UNICEF
la mise en ceuvre des activités du
PDP/PAI
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Affectation d'un agent technique pour
appuyer le CPA/conseil provincial pour | gy SGP Unicef et Partenaires X 9 000 000 S 299 ynicer
la coordination et la mise en ceuvre 000
des activités du PDP/PAI
Organisation d'un atelier de validation | o5, SGP CPA, CDA, Partenaires X 10 000 000 S| 10000 nicer
PAI 000
72
Total P1.2 77 500 000 5 000 000 500
000

Produit 1.3 : Les acteurs locaux ont des capacités accrues pour le suivi-évaluation des actions de développement local dans la province/commune
Indicateurs
® Existence d’un systéme de suivi-évaluation
e Existence d’un comité de suivi-évaluation du PDP/PAI fonctionnel
e Existence d’un plan de suivi-évaluation du PDP/PAI
* Nombre de sessions ordinaires/extraordinaires tenue par an
* Nombre d’acteurs disposant des capacités en matiére de suivi-évaluation participatif
* Nombre de sessions de revue du PAI tenues
* Nombre de missions de supervision des actions en cours
e Existence d’une base de données a jour
Elaboration du Plan annuel de suivi- - S . T 3330
évaluation du PAI 2025 Biltine Délégué de Plan Conseil Provincial CPA/CDA/ X 3330520 - 520 UNICEF
Mise en place d'un systeme de suivi- gy Délégué de Plan Conseil Provincial CPA/CDA/ x| x| 5000000 |5 000000 Etat
évaluation provincial
Organisation de 09 réunion mensuelle L 1350
de suivi des activités du PAI Biltine SGP CPA/UNICEF X X| X 1350000 - 000 UNICEF
Appui au renforcement des capacités - e . . 46 870

. . Bilt Dél de Pl C | | CPA X1 X 46 870 000 - UNICEF
du CPA/CDA en suivi-évaluation fine clegue de Flan onsell provincia 000
Organisation de 2 sessions de revu des e e . - 6032
activités du PAI 2025 Biltine Délégué de Plan Conseil provincial CPA, CDA X X 6 032 940 - 940 UNICEF

Total P1.3 62 583 460




Produit 1.4 : Les acteurs de la province/commune disposent des capacités accrues de mobilisation de ressources et de partenariats pour la mise en ceuvre des actions de développement local

Indicateurs

e Existence d’une stratégie de partenariat et de mobilisation des ressources

* Nombre d’acteurs ayant des capacités de mobilisation des ressources locales

¢ Nombre de partenariats développés dont les nouveaux

* % des transferts de I'Etat dans le budget de la commune/province

* % des ressources internes mobilisées dans le budget (Province/commune)

» Taux de recouvrement (Province/commune)

® % des ressources mobilisées auprés des partenaires au développement

* % des autres ressources mobilisées (ressortissants, secteur privé)

e Existence d’une base de données des contribuables a jour

Renforcement des capacités des

; L . - Prési il ) .
acteurs (Conseil Provincial et CPA) ala | Biltine res.|de.nt du consei Partenaire X 5500 000 >500 Partenai
e . Provincial 000
mobilisation des ressources la province re/ CP
Renforcement a I'adressage des 50000
propriétés et infrastructures Chef-lieu PW-F/BILTNE Délégué infrastructure CPA/Partenaire X 50 000 000 ) 000 Partenai
marchandes re
Renforcement des capacités des e . P _
Bil Albiher, M | Ti D
agents de la province en mobilisation iltine, Albiher, egrl., riba, Tiné, Dar Préfet MFBP/MATD X 5200 000 | 5200 000 MFBP/M
Tama et Dar Alfawakhi
des ressources ATD
Formation sur le systéme Intégré des | g, o Délégué Finance MFBP/MATD X 5200000 | 5200 000 MFBP/M
Gestions de Finances Publique (SIGFIT) ATD
10 400 55 500
Total P1.4 ‘ 65 900 000 000 000

Produit 1.5 : Les acteurs locaux ont des capacités renforcées pour participer de maniére inclusive et transparente, a la Gouvernance locale

Indicateurs

* Nombre d’organisations de la société civile (y compris jeunes, adolescents et enfants) disposant des capacités sur la planification et budgétisation participative ;
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* Nombre d’acteurs de la société civile, y compris des femmes, enfants et jeunes qui participent au processus de planification, de budgétisation et suivi-évaluation participatif ;
* Nombre de budgets citoyens disponibles et diffusés

e Nombre d’acteurs de la société civile, y compris des enfants et jeunes qui participent aux réunions/sessions ordinaires.

Renforcement de la mise en place de
meécanismes de feedback et de Biltine SGP Conseil Provincial X x| 4500000 S 439 unicer
redevabilité pour la participation et 000

I'engagement communautaire

Renforcement de capacités des jeunes 3000 A
sur la planification et la budgétisation Biltine Délégué de Plan Délégué de la jeunesse X | X 3 000 000 - 000 recherch
participatives er

7 500

000

20400 257112
000 160

Total P1.5 7 500 000

Total Effet 1 277 512 160

Axe stratégique 2 : DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE LOCAL

Effet 2 : D’ici a 2028, I'’économie locale est diversifiée, résiliente, créatrice d’emplois décents et génératrice de revenus

Produit 2.1 : Les acteurs locaux ont les capacités renforcées pour promouvoir le développement des chaines de valeur agropastorales, halieutiques et Apiculture

Indicateurs

e Nombre d’hectare agricole aménagé ;

¢ Nombre de groupement agro-sylvo-pastoraux bénéficiant d’équipements/matériels agricoles ;

* Nombre d’acteurs (agriculteurs, éleveurs, aquaculteurs, apiculteurs) bénéficiant de renforcement de capacités en techniques modernes ;
* Nombre de linéaires de couloirs de transhumance balisés ;

* Nombre des aires de stationnements créés ;

* Nombre des parcs de vaccination construits ;

* Nombre d’abattoirs/aires d'abattage construits/aménagés ;

* Nombre de magasins de stockage des produits agropastoraux construits ;

* Nombre des puits pastoraux construits ;
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* Nombre de pharmacies vétérinaires crées ;

* Nombre de groupement de femmes et des jeunes, y compris les personnes vivant avec handicap bénéficiant de financement pour la mise en ceuvre des AGR
* Nombre des étangs de pisciculture réalisée ;

* Nombre des barrages hydroagricoles et des bassins de rétention construits ;

¢ Nombre des puits maraichers construits ;

* Nombre d’étangs de culture de la spiruline réalisés.

Realisation des seuils d'épandages Iriba Délégué Agriculture PAM x| x 600 000 000 .| 6000001 o r
dans deux camps de réfugiés 000
Renforcement des capacités des . s . 1100 | AFD/DU
producteurs pilotes Iriba Délégué Agriculture ANADER X1 X 1100 000 000 | £/conc
ERN

Dotation en kit agricole pour les Biltine Délégué Agriculture PNUD x| x 16 000 000 | 18000 o
activités maraichers 000
Dotation en kit de transformation de | gy Délégué Agriculture PNUD X 32000 000 S| 32997 pnup
denrées 000
Dotation de Grant pour les Biltine Délégué Agriculture Délégué de la femme, PNUD X 3000 000 e
associations de femmes 000

. . s A x ' 21 000
Dotation en aliments des bétails Dar Tama Délégué de I'élevage FAO X1 X 21 000 000 - 000 FAO
Vaccinations et de déparasitages des | . o Délégué de I'élevage FAO x| x 27 000 000 S| 270001 o
animaux 000
Réhabilitation des trois puits Dar Tama Délégué de I'élevage FAO x| x| x| 45000000 S| #0001 g
pastoraux 000
Construction des deux Parcs des Dar Tama Délégué de I'élevage FAO x| x| x| 27000000 S| 270000 pao
vaccinations des bétails 000

S 30 000

Cash/FORWORK Dar Tama CDA/Elevage FAO/Délégation X X| x 30 000 000 - 000 FAO
Octroi des crédits aux producteurs Biltine Délégué de I'Agriculture | ONAPE X 18 000 000 18000\ ApE
maraichers 000
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Renforcement de capacités des

femmes et jeunes aux bonnes Dar Tama Délégué de I'Agriculture | ONAPE 2 400 000 24001\ ApE
pratiques agricoles intelligente et 000
approche genre
. . A s N 42 000
Construction des digues Dar Tama Délégué de I'Agriculture ONAPE 42 000 000 000 FAO
) I ) - a N 900 000
Construction des Seuils d'épandages Dar Tama, Dar alfawakhi et Biltine Délégué de I'Agriculture CPA 900 000 000 - 000 UE
P S s . e N 40000 | GIZ
Réhabilitation des seuils d'épandages | Dar Alfawakhi Délégué de I'Agriculture CPA, GIZ GERTS 40 000 000 000 | GerTs
Construction Micro-barrage Biltine, Dar Alfawakhi Délégué de I'Eau Agriculture, Elevage, BADEA, FSD et 738 000 000 .| 738000 BADEA/F
Etat/PCMB 000
sb/
Aménagements hydro-agricole Biltine, Albiher, Dar Alfawalhi, Dar Tama Délégué de I'Agriculture Délégué de I'Eau, BADEA, FSD et 490 000 000 _| 490000 BADEA/F
Etat/PCMB 000 sp/
Dotation en matériels et intrants . s A 2 650 | AFD/DU
agricoles Iriba Délégué de I'Agriculture CDA, CWW (RESPECCT) 2 650 000 000 | £/conc
ERN
Appui en Matériels agricole 300 000
(14Tracteurs, 28 motoculteurs, 70 Biltine, Dar Alfawakhi et Dar Tama Délégué de I'Agriculture BM, PUND, MPIA 300 000 000 000 BM/ANA
charrue/manicycle) DER
) - . e P 3600
Formation des producteurs Biltine, Dar Tama Dar Alfawakhi, Délégué de I'Agriculture PASAP/ATPDI 3 600 000 000 PASAP/A
TPDI
. Biltine, Al biher, Dar Tama Dar Alfawakhi, s A 1875000 | 1875000
Intrants agricoles Iriba, Mégri et Tiné Délégué de I'Agriculture MPIA, FAO, PRSA 000 000 MPIA
R~ , . . e n . 20 000
Organisation d'une foire semenciére Dar Tama, Délégué de I'Agriculture FAO/Fonds Japonais 20 000 000 000 MPIA
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Réunion bilan et programmation de la - A A 40 000
campagne agricole 2025-2026 Biltine Délégué de I'Agriculture MPIA 40 000 000 000 MPIA
Constructions des 10 parcs des Biltine, Dar Tama, Mégri et Albiher DELEGUE Elevage PRAPS II 150 000 000 _| 150000 | oeapsii
vaccinations 000
Construction des 10 magasins des Biltine DELEGUE Elevage PREPAS 100 000 000 o] 100000 f opepas
stockages des produits agro-pastoraux 000
Construction de 15 stations pastorales . - . . A
Bil Al | M 1 1
dans les 06 départements ( Dont 2 I t!n?, mzoer, Guéréds, Iriba, Matadjana Délégué Elevage CPA, DPEE, CNEAH et MOD 560000 >60 recherch
P et Tiné 000 000 000
réalisation en 2024) er
Construction de 10 Seuils d'épandage . - . . A
. Bil , A ) , | , M e . 4
dans les 06 départements (0O I t!n? mzoer, Guéréda, Iriba, Matadjana Délégué Agriculture CPA, DPEE, CNEAH et MOD 400 000 000 00000 recherch
P etTiné 000
réalisation en 2024) er
A
Clonstructlon de 1? I\(Iarr.es dans les 06 Bllt!n?, Amzoer, Guéréda, Iriba, Matadjana Délégué Agriculture CPA, DPEE, CNEAH et MOD 375 000 000 ) 375000 recherch
départements (0 réalisation en 2024) et Tiné 000 or
Construction de 28 Puits pastoraux s - . . A
dans les 06 départements (12 Puits e?:ll'lt'::s Amzoer, Guéréda, Iriba, Matadjana | 1,40 4 Elevage CPA, DPEE, CNEAH et MOD 216 000 000 - 21e ggg recherch
pastoraux sont déja réalisés) er
Réhabilitation des trois puits Dar Tama Délégué Elevage FAO/Délégation 45 000 000 45000 FAO
pastoraux 000
. . . . e S . 30 000
Appui en outils agricoles Iriba/Biltine/ Dar-Tama Délégué environnement BM/FAO/JAPAN 30 000 000 000 BM/FAO
/JAPAM

Total P2.1

8149750 1935000

000

000

6214
750 000

Produit 2.2 : Les acteurs locaux ont les capacités nécessaires pour promouvoir et valoriser les potentialités locales, notamment dans les secteurs de I'artisanat, du tourisme, du commerce et des mines
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Indicateurs

* Nombre de sites touristiques aménagés et fonctionnels

e Nombre des artisans formés ;

* Nombre de foires artisanales organisées

* Nombre de permis d’exploitation miniére délivrés

* Nombre de commergants enregistré au registre de commerce

* Nombre de nouvelles autorisations administratives d’exercice de commerce délivrées

Dotation en kit pour la fabrication

X Délégué du Tourisme Etat/Partenaires X | X 54 000 000
artisanale

Total P2.2 54 000 000

54 000
000

PNUD

Produit 2.3 : des infrastructures de soutien a la production (routes, sources d’énergie, infrastructures marchandes etc.) sont construites/réhabilitées

Indicateurs

e Nombre de linéaires de routes interurbaines construites/réhabilitées

* Nombre de linéaires de pistes rurales construites/réhabilitées/reprofilées

* Nombre de marchés répondant aux normes d’hygiéne (eau, latrine, nettoyage) aménagés

¢ Nombre de gares routiéres répondant aux normes d’hygiéne (eau, latrine, nettoyage...) aménagés ;
e Nombre de marchés construits/réhabilités et fonctionnels

e Existence d’une source d’énergie et d’éclairage public fonctionnel

Réfection de I'hotel 3 étoiles Biltine Délégué du Tourisme Etat/Partenaires X| X| X | 500000000 >00 888 MFBP

Construction d'un studio et 60 000

installation de systeme d'énergie Biltine Directeur ONAMA MCPG/ RESITCHAD X| X| X 60 000 000 RESITCH
) , 000

solaire pour 'ONAMA AD
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100 000

Construction d'une délégation de Plan | Biltine Délégué de Plan MFBP/PUND X | X | X | 100000000 000

600 000

Total P2.3 660 000 000

MFBP/P
UND

Produit 2.4 : Les acteurs locaux, y compris le secteur privé local, ont les capacités nécessaires pour créer des opportunités économiques en faveur des jeunes, des femmes, personnes handicapées et autres groupes
vulnérables

Indicateurs

* Nombre de contrats signés avec les entrepreneurs locaux ;

* Nombre de jeunes ayant bénéficié des formations en techniques entrepreneuriales
¢ Nombre de jeunes/femmes porteurs de projets ayant bénéficié de financement

* Nombre de projet de PME/TPME crées

¢ Nombre d’emploi créés en faveur des jeunes/femmes, y compris les HIMO

Identification et sélection des jeunes . Délégué de la jeunesse AFD/DU
| WW (RESPECCT X X| X -
pour la Formation professionnelles riba (300 jeunes) ¢ (RESPECCT) 950000 950000 E/CONC
ERN
Formation des bénéficiaires sur les X e . 3000 | AFD/DU
AGR Iriba Délégué de la jeunesse CWW (RESPECCT) X| X X| X 3000 000 - 000 | £/conC
ERN
Dotation en Kit des démarrages AGR Iriba Délégué de la jeunesse CWW (RESPECCT) X | X | 497400 000 _| 497400 AFD/DU
000 | E/CONC
ERN
Constitution, formation et dotation X e . 30 000 | AFD/DU
des groupement AVEC Iriba Délégué de la jeunesse CWW (RESPECCT) X| X X| X 30 000 000 - 000 | £/conc
ERN
Formation en entreprenariat avec s 4 . 3000
OIM des 50 jeunes par 'ONAPE Biltine Délégué de la jeunesse ONAPE X 3000 000 000 ONAPE
Formation dans le cadre des coutures | gy o Délégué de la Femme ONAPE X 6 000 000 60001 nape
de 60 femmes 000
Formation et équipements des Kits P 12 000
P Dar T Dél delaF ONAPE X X| X 12 000 000 - ONAPE
(caisse des résiliences/AVEC ar fama clegue de laremme 000
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Organisation une session de formation ONAPE

en techniques de climatisation et le BILTINE Délégué DPJS, CPA, CDA, et Partenaires X 10 500 000 10500 | ET

froid au profit de 30 jeunes de Biltine 000 | PARTEN
P J ‘ AIRES

Placement de 160 stagiaires dans les ONAPE

entreprises et Institutions de la place . e . 8500 | ET

dans le cadre du Programme d’Appui Province Délégué DPJS, CPA, CDA, et Partenaires X X 8 500 000 000 | PARTEN

aux diplémés Sans Expériences (PADE). AIRES

Organisation des séances tenantes en 4500
techniques de recherche d’emploi aux | Province Délégué DPJS, CPA, CDA, et Partenaires X X| X 4500 000 - ONAPE

. 000

jeunes et femmes.

Formation une équipe de football au 6800

nom de I'Office dans cette Province de | BILTINE Délégué DPJS, Ligue de foot, ONAPE X 6 800 000 - ONAPE
000

WADI-FIRA

Appui de suivi régulier aupres des L .

bénéficiaires de I'Office afin de savoir | Province Délégué |SL;euc:0n/ CSSDCI/Agence/partenaires x| x| x| x 7000 000 7 888 ONAPE

I’évolution de leurs activités.

589 650
Total P2.4 589 650 000 000

9453400 2535000 6918
IOtalErEE2 000 000 400000

Axe stratégique 3 : SERVICES SOCIAUX DE BASE RESILIENTS

Effet 3 : : D’ici a 2028, les populations, notamment les plus vulnérables, accédent et utilisent les services sociaux de base résilients et de qualité

Produit 3.1 : Les acteurs locaux ont les capacités pour favoriser aux populations, notamment les plus vulnérables I'acces et I'utilisation équitable des services de santé et de nutrition résilients et de qualité

Indicateurs
e Ratio Infirmier/habitants

* Ratio médecin/habitants

 Ratio SFDE/femmes en age de procréer
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¢ Proportion de formations sanitaires disposant de personnel qualifié
® % des CS qui intégrent la PTME
* Nombre de CS assurant le PMA
* Nombre des relais communautaires et des pairs-éducateurs déployés
Appui en supervision, matériel 57 850
médicotechnique et produits SR (santé | Province Délégué de la santé DS X| X X| X 52 850 000 000 FNUAP
sexuel et santé de reproduction)
Lutte contre la malnutrition aigué et . e . 41 850 | UNICEF,
modéré. (formation PECIMAS) Province Délégué de la santé DS X| X X| X 41 850 000 000 | PAM
Supervision des activités de . e . 2 850
malnutrition et PTME Province Délégué de la santé DS X| X X| X 2 850 000 000 UNICEF
Organisation des campagnes riposte . A 2 . 39000 | OMS,
de vaccination aux épidémie Province Délégué de la santé DS X X| X 39 000 000 000 | gawi
Appui des structures sanitaires en 54 . S . 108 000 | OMS,
chaines de froid Province Délégué de la santé DS X | X| X | 108000 000 000 | cawi
. - BIRACK
Construction des hopitaux des . 2 000 000 2 000
Délégué | DS, CPA, CDA X| X| X PNUD
districts sanitaires de BIRACK et DJIRE | p|re clégue de la sante > CPAC 000 000000 | PNV
PARTEN
Recrutement des agents de santé ( 50 200 160 AIRES
IDE, 40 SFDE, 30 Technicien Province Délégué de la santé DS X | X| X | 200160000 TECHNIQ
- S 000
supérieur, 20 Médecin) UEET
FINANCI
ERS
2444710 2444
Total P3.1 ‘ 000 210 000
Produit 3.2 : les acteurs locaux ont les capacités nécessaires pour améliorer durablement et équitablement 'accés et I'utilisation des services de I’éducation de qualité
Indicateurs
 Ratio éléves/salles de classe au primaire ;
* Ratio éléves/enseignants qualifiés au primaire
® Proportion de salles de classes en matériaux durables au primaire.
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e Proportion de salles de classes en matériaux durables au secondaire

* Nombre des parents d’éléves vulnérables bénéficiant de cash transfert ou autre pour soutenir I'acces et le maintien des enfants a I’école

® Pourcentage d’enseignants qualifiés a la maternelle, au primaire et au secondaire

 Proportion d’écoles dotées de cantines scolaires fonctionnelles

(Ereatlon’d.e 4; centres Iriba, Guereda, Matadjana, Biltine, Tiné, Délégué de I'éducation Enfants du Monde 630 000 000 630 000 recherch
d'alphabétisation Arada, Amzoer 000 or
- ' . . . . . A
Création de 30 centres d'éducation de | Iriba, Guereda, Matadjana, Biltine, Tiné, Délégué de 'éducation Enfants du Monde 750 000 000 750 000 recherch
base non formelle Arada, Amzoer 000 or
A
Sélection de 2100 apprenants dans les | Iriba, Guereda, Matadjana, Biltine, Tiné, e . e . 1200
Centres d'Alphabeétisation Arada, Amzoer Délégué de I'éducation Enfants du Monde 1200 000 000 :cherch
Sélection de 1500 apprenants dans les . . . L A
. . | , , M , Bil , Ting, e ' .
Centres d'éducation de base non riba, Guereda, Matadjana, Biltine, Tiné Délégué de I'éducation Enfants du Monde 800 000 800 000 | recherch
Arada, Amzoer
formelle er
Construction de deux Centres 75 000 A
. K Mata, Biltine Délégué de I'éducation Enfants du Monde 75 000 000 recherch
d'éducation de base non formelle 000 or
dc‘zglsjtcr:t?:)l:Zsz:::if:?;:renseIIe et Iriba, Guereda, Matadjana, Biltine, Tiné, Délégué de I'éducation PARCA, Unicef, Enfants du Monde, 115 000 000 115000 r:cherch
Arada, Amzoer g PARAEB, IFADM 000
salle de classe er
Dotation en moyens roulants et
fournitures bureautiques a la 75 000 A
A . \ . DPEN Délégué de I'éducation Enfants du Monde 75 000 000 recherch
Délégation Provinciale de I'Education 000 or

de Wadi Fira
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Dotation en Livrets Apprenants, kits
établissements, Kits Alpha, formation

A
. Iriba, Guereda, Matadjana, Biltine, Tiné, s s . PARCA, Unicef, Enfants du Monde, 30 000
en Alpha., recrutem.enF et formatlor) Arada, Amzoer Délégué de I'éducation PARAEB, IFADM, PNUD X| X| X| X| 30000000 - 000 recherch
des Enseignants, Distribution des kits er

pour les filles vulnérables

Total P3.2 927 000

Produit 3.3 : Les acteurs locaux ont les capacités accrues pour faciliter I'accés et Iutilisation équitable des services de I’eau, d’hygiéne et de I’assainissement

Indicateurs

® Pourcentage des points d’eau en bon état et fonctionnels

* Nombre de points d’eau en panne réhabilités

* Nombre d’écoles dotées de points d’eau potable fonctionnels

* Nombre de centres de santé dotés de points d’eau potable fonctionnels

® Proportion de marchés dotés de points d’eau potable fonctionnels

* Nombre de comités de gestion de points d’eau fonctionnels

® Proportion de marchés dotés de latrines fonctionnelles

* Nombre de ménages disposant de latrines familiales

¢ Nombre de ménages évacuant les ordures de maniére convenable

¢ Nombre de latrines construites par commune/préfecture ;
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* Nombre de dépotoirs de collecte des ordures construits par département ;

* Nombre de comités d’hygiéne et d’assainissement mis en place et fonctionnels

Promotion de | 'hygiéne y compris les
activités de renforcement des

capacités, 'ATPC et GHM en situation Guéréda. Iriba. Tiné Déléeué de I'Eau DSP, Unicef, DPEN, DPAS, SECADEV, Care, 1000 000 1000 Partenai
d'urgence et le WASH dans les ! ! g Wvisin et PAM 000 000 000 res
institutions d’urgence (Ecole, centre de
santé, EAE, ETA).
Gestion des déchets solides et liquides 60 000
(décharge, fosse a ordures, aire de Guéréda, Iriba, Tiné Délégué de I'Eau DSP, Unicef, DPAS 60 000 000 000 Unicef
lavage)
Construction de 05 forages qui seront
équipés en PEAS dans le nouveau Guéreda Délégué de I'Eau DPEE, CDA, Cluster WASH 500 000 000 S00000 1, et
camp de réfugiés de Koursigué a 000
Guereda
Supervision, suivi, controle des - . Dl
travaux et coordination des actions Guéreda, Irlb?' Tiné, Biltine, Amzoer, Délégué de I'Eau DSP, Unicef, CPA, CDA 30 000 000 30000 UNICEF
o , Arada, Matadjana, 000
Wash humanitaires et développement
Appui a l'organisation des rencontres Guéréda, Iriba, Tiné, Biltine, Amzoer, 10 000
de coordination avec les partenaires et Lo ’ ’ ’ Délégué de I'Eau DPE, PDS 10 000 000 Partenai
Arada, Matadjana, 000
le gouvernement res
) , . L e . 100 000
Construction d'un mini AEP Koursigué Délégué de I'Eau WVI 100 000 000 000 WVI
Formation de membre du comité Milé Délégué de I'Eau WVI 1000 000 N S Y
d'hygiene en saponification 000
Dotation en moto tricycle au comité |\ ;0 Délégué de I'Eau wvi 2 000 000 S 20000y
d'hygiene et d'assainissement 000
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Construction d'un magasin avec

100 000
hangar pour le comité d'hygiene et Milé Délégué de I'Eau WVI 100 000 000 - 000 WVI
d'assainissement
Union
Construction de 146 forages équipés - A \ 3000 000 3000 | Europée
de PMH Amzoer et Biltine Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 000 000000 | nne 11e
FED
Gestion des déchets solides et liquides 100 000
(décharge, fosse a ordures, aire de Guéréda, Iriba, Tiné Délégué de I'Eau DSP, Unicef, DPAS 100 000 000 000 Partenai
lavage) res
Construction de 05 forages qui seront
équipés en PEAS dans le nouveau Guéreda Délégué de I'Eau DPEE, CDA, Cluster WASH 50 000 000 200001 o i enai
camp de réfugiés de Koursigué a 000
res
Guereda
Supervision, suivi, controle des - . Dl
travaux et coordination des actions | S1réda Iriba, Tin€, Biltine, Amzoer, Délégué de I'Eau DSP, Unicef, CPA, CDA 30 000 000 | 209 unicer
. , Arada, Matadjana, 000
Wash humanitaires et développement
Appui a l'organisation des rencontres Guéréda, Iriba, Tiné, Biltine, Amzoer, 10 000
de coordination avec les partenaires et o ! ! ! Délégué de I'Eau DPE, PDS 10 000 000 Partenai
Arada, Matadjana, 000
le gouvernement res
. , L L A 2 , 100 000
Construction d'un mini AEP Koursigué Délégué de I'Eau WVI 100 000 000 000 WVI
Formation de membre du comité Milé Délégué de I'Eau wvi 1000 000 S 000wy
d'hygiéne en saponification 000
Dotation en moto tricycle au comité |\ ;. Délégué de I'Eau wvi 2 000 000 20000\
d'hygiene et d'assainissement 000
Construction d'un magasin avec 100 000
hangar pour le comité d'hygiéne et Milé Délégué de I'Eau WVI 100 000 000 000 WVI

d'assainissement
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Union

Construction de 146 forages équipés - A \ 3000 000 3000 | Europée
de PMH Amzoer et Biltine Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 000 000000 | nne 11e
FED
Union
Construction de 02 forages équipés - A \ 1000 000 1000 | Europée
d'Adduction d'Eau Potable Amzoer et Biltine Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 000 000000 | nne 11e
FED
Union
Construction de 41 latrines Amzoer et Biltine Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 164 000 000 164 888 E:;off:
FED
Union
Mise en place des Comités de Gestion i e , 3000 | Europée
des Points d'Eau CGPE Amzoer et Biltine Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 3000 000 000 | nne 11e
FED
Union
Mise en place des Associations i e , 3000 | Europée
d'Usagers de I'Eau AUE Amzoer et Biltine Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 3000 000 - 000 | nne 11e
FED
Construction de 25 AEP dans les 06 Biltine, Amzoer, Guéréda, Iriba, Matadjana s , 7 500 000 | 7 500 000
départements (0 réalisation en 2024) et Tiné Délégué de I'Eau CPA, DPEE, CNEAH et MOD 000 000 ETAT
Renforcement de I'adduction d'eau . a . 6 000 000 | 6 000 000
potable de Biltine Biltine Délégué de I'Eau CPA/DPEE 000 000 ETAT
Réalisation de micro-barrage de Mara- |\ ; Délégué de I'Eau CPA/DPEE 338000000 | 338000 ETAT
kouré 000
Réalisation des AEP de Tiné, Iriba, e - . .
Matadjana, Nanou, Wee, Guéreda, Bllt!n?’ Amzoer, Guéréda, Iriba, Matadjana Délégué de I'Eau CPA/DPEE 2500000 1 2500 000 ETAT
" et Tiné 000 000
Martébé,
Banque
i , , . e , 2 000 000 2 000 .
Réalisation de I'AEP d'Arada Albiher Délégué de I'Eau CPA/DPEE 000 000 000 2/Iond|a|
Banque
Electrification en Energie solaire de L - . Y , 20 000 000 20 000 | Mondial
ville d'Iriba, Guéreda, Amzoer et Biltine Biltine, Amzoer, Guéréda, Iriba Délégué de I'Eau CPA/DPEE 000 “| 000000 | eet
ETAT
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Construction des latrines d'urgence, 100 000
familiales et bacs a ordures dans les Milé, Kourigué, Iridimi, Touloum Délégué de I'Eau CDA, Cluster WAH et partenaire XX | X]|X 100 000 000 - Partenai

e x 000
camps de réfugiés res

Construction des latrines familiales a

Guéréda, Iriba, Tiné, Biltine, Amzoer, e 50 000
travers I'outil ATPC dans les villages Lo ! ! ! Délégué de I'Eau CDA, Cluster WAH et partenaire XX | X|X 50 000 000 - Partenai
N Arada, Matadjana, 000
hétes res
Construction des latrines - . o
r Iriba, Tiné, Biltine, Amzoer,
institutionnelles dans les marchés, Guéréda, b.a, ¢, Biltine, Oe, Délégué de I'Eau CPA, CDA, Cluster WAH et partenaire X X|X]|X 30 000 000 - 30000 Partenai
. Arada, Matadjana, 000
centres de santé et écoles res

Total P3.3 47 884 000 16338 31546

000 000 000 000
Produit 3.4 : Les acteurs locaux ont les capacités nécessaires pour promouvoir un environnement protecteur contre toutes les formes de violence et I'accés aux services d’état civil aux populations, notamment, les couches
les plus vulnérables

Indicateurs

* Nombre de comités de lutte contre les VBG mis en place

* Nombre de Centre de Transit et d’Orientation opérationnels

¢ Nombre de ménages sensibilisés sur la prévention des abus, des violences et de I'exploitation sexuelle des personnes les plus vulnérables
* Nombre de ménages couverts par des programmes de protection sociale

e Existence d’un systéme de protection adéquat et accessible au niveau provincial/communal

* Nombre d’acteurs institutionnels formés pour appliquer les normes et standards de protection

¢ Nombre de centres d’état civil fonctionnels

* Nombre de faits d’état civil délivrés : Naissance, Mariage, Déces ;

¢ Nombre d’agents d’état civil formés et opérationnels

Délégué de I'action IRC (RESPECCT) x| x| x| x| 477504 000 | 477504 AFD/DU

Distribution des cash transferts Iriba sociale 000 | E/CONC

477 504
Total P3.4 477 504 000 000

51733214 16338 35395
Total Effet 3 000 000000 214000
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Effet 4 : D’ici a 2028, les populations de la province/Commune sont résilientes aux crises, catastrophes et autres aléas climatiques

Produit 4.1 : Les acteurs locaux ont des capacités renforcées pour analyser, élaborer et mettre en place des plans de préparation et de réponse aux crises et aléas y compris ceux liés au changement climatique
(ENVIRONNEMENT)

Indicateurs

* Nombre d'acteurs locaux disposant des capacités d’analyse des risques et de programmation basée sur le risque ;
e Existence d'un systéme d'alerte précoce multirisques a base communautaire

e Existence d’un plan de contingence multirisques a jour

e Existence d’un stock de contingence multisectoriels conséquent pour répondre aux éventuelles crises

e Existence des documents de planification du développement intégrant les urgences (PDP, PDC, Etc.)

Formation des clusters cantonaux et 1500 cww/
Comités communautaires d'action sur Iriba Délégué CWW (RESPECCT) X X 1500 000 - 000 RESPECC
le SAP T

Elaboration d'un plan contingence

multirisque de la province CHEF LIEU W-F/BILTNE SGP Unicef et Partenaires X 2 000 000 | 2 000 000 Etat
Total P4.1 ‘ 3500000 2000000 1500
000
Produit 4.2: Les acteurs locaux ont les capacités pour développer des stratégies multisectorielles d’adaptation et d’atténuation aux effets de changement climatique
Indicateurs
* Nombre de ménages dont les capacités sont renforcées pour prendre des mesures d’adaptation et d’atténuation des effets de changement climatique ;
* Nombre d’acteurs locaux ayant des capacités techniques pour la protection et la gestion durable des écosystéemes
* Nombre d’acteurs ayant des capacités en protection et en gestion durable des écosystemes
* Nombres d’acteurs ayant des capacités nécessaires pour la promotion de I'économie verte
* Nombre des acteurs communautaires disposant des capacités en matiére de gestion durable des aires protégées et de lutte anti-braconnage dans les zones sensibles
 Superficie des aires protégées (foréts, zones humides, etc.)
e Existence d'un plan de restauration et sauvegarde des écosystémes des zones et des aires protégées
CwWw,
Fﬁf:t‘;re de sites et production des Iriba Délégué environnement | CWW, IRC (RESPECCT) x| x| x| 3973110 13 izg lﬁESPE c
CT)
CwWw,
IOR;T)?[;;”\"/ﬁgtg‘:‘:)c°mités verts Iriba Délégué environnement | CWW (RESPECCT) x| x| x| x| 9028000 1 0° ggg :ﬁESPE c
CT)
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Ccww,

IRC
(RESPEC
CT) (ce
sont les
Comités
Sensibilisation des populations sur les verts qui
questlonls du f:hangem.ent climatique Iriba Délégué environnement | CWW (RESPECCT) - - _ | forment
et de prévention des risques par les sur la
comités verts locaux base du
fonds
alloué)
de 9028
000
Francs
CFA
. . - . a ’ 24 000
Renforcement en séance pluviale Iriba/Biltine/ Dar-Tama Délégué environnement BM/FAO/JAPAN 24 000 000 - 000 BM/FAO
JJIAPAM
. s . e e . 24 000
Renforcement en séance maraichére Iriba/Biltine/ Dar-Tama Délégué environnement BM/FAO/JAPAN 24 000 000 - 000 BM/FAO
/IAPAM
Organisation de la semaine Nationale - a . . . 10 000
de I'Arbre 2025 Biltine Délégué environnement CDA/Inspection/partenaires 10 000 000 000 Etat
R i i 12
estauration et gestion de ressources Dar-Tama Délégué environnement CDA/Inspection/partenaires 12 000 000 000 Etat
naturelles 000
) ) e . . . 18 000
Education environnementale Dar-Tama Délégué environnement CDA/Inspection/partenaires 18 000 000 000 Etat
Réhabilitation des é e e . ) . 21000
,e @ I,I ation des ecosystemes Dar-Tama Délégué environnement CDA/Inspection/partenaires 21 000 000 Etat
dégradés 000
Cléture des sites pépiniéres (site des . e . 3973 | AFD/DU
D ESPE 11 -
productions des plants) Iriba élégué environnement | CWW (RESPECCT) 3973110 110 | £/conc
ERN
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Formation de comités sur la

CWw,
E RN i A ¥ 1000 | IRC
fabrication et utilisation des foyers Iriba Délégué environnement | CWW, IRC (RESPECCT) X| X[ X 1000 000 - 000 | (RESPEC
améliorés CT

Indicateurs

Produit 4.3 : Les acteurs locaux ont les capacités pour créer les conditions d'accés aux sources d’énergie propre en faveur de la population concernée

» Nombre d'acteurs locaux ayant des capacités pour développer les filiéres d’énergies renouvelables

* Nombre des ménages ayant acces aux sources d’énergies propres (solaire, éolienne, biogaz, etc.)

P.Le Président du Conseil sial

HISSEIN BRAHIM MARANN
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BenfoesEnientte la dopdiationen Dar-Tama Délégué AEDE/BM/Albia x| x 50000 000 50000 f e ne/p
énergie vertes 000 y
M/Albia
: 56000
T R
Bilfine 1 Tiiin 2025 Biltine le Juin 2025
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